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Qui sommes-nous et pourquoi I’'EC ?

Etablissement sous contrat d’association avec l'état :

Professeurs de 'Education Nationale, respect des horaires et des programmes.

Notre caractére propre, “c’est peut-étre tout simplement Uart de
ne pas séparer Uacte d’enseigner, l'acte d’éduquer et la proposition
d’un certain sens de la vie”

Dans l'enseignement catholique et ses valeurs, on y trouve :

e Des professeurs qui travaillent ensemble pour la réussite de tous les €léves.

e Une équipe a l'écoute des jeunes et des parents : le souci de prendre 1'éléve la ou il
en est pour 'emmener au maximum de son potentiel.

e Un établissement ou l'on propose un sens de la vie a la lumiére de I'Evangile,
respectant la liberté de conscience de chacun.

e Projets, innovations pédagogiques, éducatives.
e Une formation intégrale de la personne
e Un regard particulier porté sur I’enfant

Léon XIV “la vision chrétienne imprégne chaque discipline,
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chaque interaction



Nos valeurs :

Un cadre qui se veut sécurisant avec des regles justes, cohérentes et fédératrices pour une vie en collectivité
épanouie.

Exigence dans le travail et quéte de “son” excellence : Je suis capable de réussir avec les bonnes méthodes, la bonne
organisation, un accompagnement adapte et, bien sir, un travail régulier. ’apprends, je me trompe, jévolue et je
progresse !

Accueil de tous avec ses forces, ses richesses et parfois ses fragilités.

Qui veste poli
EST TOUJOURS BIEN

ACCUEILLI
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Une attention particuliére aux relations : Etablissement pilote “Plan Boussole” Respect
Courtoisie
Entraide




HORAIRES

Le Matin : 08h-12h (accueil a 07h30)

Récréations 09n50-10n10 ET 15h50-16h05
12h10-13h : Ateliers artistiques, culturels et soutien ’

13h-14h : restauration et récréation lﬁ‘ @

L'aprés-midi 14h, fin des cours 17h

2 ‘ L di : 08h-12h
Ma Fournée au college e mercredi



Suivi personnalisé, accompagnement et ATP en 6° et 5°

L'ATP ou aide au travail personnalisé est proposé au college Sainte-Anne aux classes de 6eme les lundis, mardis et jeudis de 16h a 17h et les 5° jeudi et vendredi.

Ce temps encadreé par du , permet aux €leves de s'organiser dans leur travail scolaire afin de prendre, des le debut du college, de bonnes habitudes de
travail et d’organisation .

Les éleves sont accompagneés , les agendas sont vérifiés afin de les aider a planifier leur travail, des lecons sont revues et reprises afin de les
consolider et /ou récitées pour en garantir la compréhension. est egalement apportée afin d'organiser son sac, ses cahiers et ses cours.
L'objectif étant de gagner en dans le travail scolaire et de limiter, lorsque cela est possible, le travail personnel a la maison.

Suivi des éleves a besoins éducatifs particuliers par I'enseignante
d’anglais et professeur principal de 6°, diplomée : DU “Troubles
specifiques du langage et des apprentissages : approche cognitive et
pédagogique”

THE ROAD TO
SUCCESS IS NEVER
A STRAIGHT LINE

U

Notre Force



Une année divisée en semestres : Cela permet a I'éleve de prendre son

temps dans son apprentissage, de démarrer 'année a son rythme,

Innovation C Ollé ge d’avoir suffisamment d’évaluations pour lui permettre d’atteindre son

objectif.

Ste Anne ! Une premiére réunion parents-professeurs en novembre ou I'éleve et

sa famille répondent a un questionnaire (contrat d’objectifs) destiné a
analyser forces et fragilités, points d’appui et prises d’engagement pour

achever son semestre au meilleur de ses possibilités.

Un lien familles - établissement renforcé par une soirée a chaque
semestre avec les parents correspondants, les delégues de classe et les

professeurs pour faire le point, répondre a toutes les questions,

. echanger, se mobiliser sur des projets etc....

Contrat d’objectifs ?:

Un questionnaire a remplir en famille par I'éléve et sa famille
pour se positionner, s’autoévaluer pour remeédier aux points les
plus fragiles et SENGAGER selon une feuille de route pour
achever son semestre plus satisfait(e)




Soutien scolaire et
coups de pouce

Soutien scolaire toutes matieres sur la pause méridienne :

=_; maths, francais, HG, anglais, physique, renforcement lecture

~ Accés au CDI sur la pause méridienne, encadrement par des
professeurs pour poursuivre un projet, faire des recherches, lire,

acces informatique.
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Les collégiens qualifiés pour les championnats de France de cross country

I’'année derniere !

SPORT E I L’AS le mercredi apres-midi, c'est aussi de l'escalade, du Futsal, gym, athlétisme, badminton,

sports collectifs etc...

CULT | l RE Le TENNIS sur la pause meéridienne avec une nouvelle activité le pickle ball.

ATELIERS, masques venitiens, chorale (projet schoralia), projet Natura 2000

informatique, yoga, théatre et cinéma (dispositif collégiens au cinéma), voitures
electriques.....

UGSeL

Eduquer... tout un sport

ASSOCIATION SPORTIVE COLLEGE SAINTE ANNE

EQUIPES CROSS COUNTRY,
BASKETBALL ET BADMINTON




Vie scolaire et BDE (Bureau des éleves)

Accessibilité

La Vie SCOlaire au C()llége ? Un interlocuteur dédié a la vie scolaire : M.Roquel

Deux volets vie scolaire et discipline :
Suivi des absences et respect du reglement intérieur, climat scolaire sécurisant

PLAN ET SURTOUT .....
BOUSSGILE Projets de vie scolaire pour que le college vive et que chacun puisse y contribuer
Pour un

etablissement

bientraitant Jeux de cohésion, escape game, sensibilisation écrans, EVARS, sorties de fin d’année

Création d’un foyer prochainement

Le BDE

Le BDE est divisé en pdles, il vise a animer, promouvoir I'établissement, a proposer des projets et a

Disponibilité mener des actions concrétes.

Poles : environnement, solidarité, activités festives, harcelement, intergénérationnel, liens école-collége.

Une priorité
nationale et
intermationale

La santé mentale

NE WSFLASH Nos ados et la santé mentale 2 fagendapubiic o

Une urgence de santé
publique reconnue b S0
2025 est une année symbalique & déclarent avoir dans leur entourage
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4 personnels formés en premiers secours santé mentale o el 2 e M euianca ekt
module jeunes en février 2026 e S T

nationale. Cette convergence valide e M4WI_PM<“’&

Fimportance d'une mobiksation forte 5 95

et structurée face & Fompleur : e i

des besoins en santit psychigue. de la population présente des signes
de souffrance psychologique
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I.’¢eleve acteur

Le college Ste Anne, un college solidaire

400 euros
Octobre Rose

en 2024 Colis solidaire et bol de frites

e déc 2026

Le Blanc : un cross au profit
de la Ligue contre le cancer

ABOMNNES  Cet article est réservé aux abonnés
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Las enfants ont couru pour une bonne cause,
© (Photo NR)

ELA

Association Européenne
contre les Leucodystrophies

ENSEMBLE SCOLAIRE STE THERESE STE Awwsg'géiﬁ‘_at_sl
A l'attention de MME BERANGER FROUIN SOPHIE

27 RUE DE RUFFEC

36300 LE BLANC

Laxou, le 17 novembre 2025

Chére Madame,

Je tiens a vous remercier chaleureusement pour votre engagement dans la 32¢ édition de 'opération
“Mets tes baskets et bats la maladie”. Grice & vous, a la mobilisation de toute I'éguipe éducative et
des éléves, 361,25 € ont été collectés au sein de votre établissement scolaire.

Votre engagement nous permet de poursuivre nos deux principales missions : accompagner les
familles concernées par une leucodystrophie et soutenir la recherche médicale. Depuis sa création
en 1992, ELA a consacré 17,9 millions d'euros & I'accompagnement des familles et financé 586
programmes de recherche sur les leucodystrophies. Tout cela est rendu possible grice a votre
mobilisation exceptionnelle et celle de tous les établissements scolaires qui répondent a notre appel
chaque année.

Je me fais la porte-parole de nos enfants, de nos amis malades, des parents et des chercheurs, pour
vous dire toute notre reconnaissance et notre gratitude.

La Directrice d'ELA France,
—_

360 euros
pour Ela A
Ocl 2025 |
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\ | es temps forts de \
ACCUEIL 6 < ) )
mao..

Journée d’intégration en janvier et en juin au college :
Une journée complete en classe avec les 6° de I'année, participation aux cours et activités, sport,
gouter a 16h.

Journée de cohésion a la rentrée de septembre
Une journée complete pour se connaitre : Escape game, le Roc aux sorciers.............

Journée de fin d’année
Un temps de convivialité pour cloturer une année bien remplie : Visite des grottes de Lascaux,
citadelle de Montbhazon

Mo s



BREAKING NEWS

On parle de nous !

Dominique Duriez, directeur diocésain Berry Loiret :

enseignement
catholique
BERRY-LOIRET

Une journée exceptionnelle a I'Ecole Sainte-Thérese — Collége Sainte-Anne du Blanc

Le 19 décembre, jai eu la joie d'étre recu au Blanc, a l'école et au college Sainte-"Thérese - Sainte-Anne, pour une journée tout simplement exceptionnelle.
La journée a commencé par un tres beau rassemblement dans l'église paroissiale, réunissant tous les éleves, de la maternelle a la 3e. Vivante et chaleureuse, cette célébration
de Noél a été portée par la chorale et par les enfants eux-mémes.
Les collégiens ont ensuite offert un flash mob plein d’énergie, avant de conclure autour d’un chocolat chaud, moment simple et fraternel.
Enfin, le marché de Noél organisé par les parents de IAPEL est venu prolonger cette belle dynamique.
Bravo et merci a toules el tous pour cetle rencontre a la veille de Noél, avec comme un avant-goiit de la magie de Noél en famille.

Ecole et -college
- Salnte-Therese -
i alnte Anne du"BIanc;

P
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Forum des meétiers 12 decembre
2025

Une journée des métiers fructueuse

es parents le savent, il est

demandé de plus en plus
tit aux éléves de choisir leur
orientation  professionnelle.
Mais devant I'éventail de mé-
tiers possibles, ils ont parfois
du mal A se décider. Habituelle-
ment, les établissements scolai-
res emménent les éléves de
3¢ au forum des métiers, mais
cette année, pour la premiére
fois au collége Sainte-Anne du
Blanc, ce sont les métiers qui
sont venus aux éléeves dela 6= a
a3~

Une trentaine

de professionnels présents
« L'orientation se travaille tot, et
rencontrer des professionnels
leur ouvre des portes », expli-
que la principale du collége, So-
phie Béranger-Frouin. Toute la
journée, les quelque 135 éléves

ont déambulé par groupes au
sein de I'établissement, accom-
pagnés d'un professeur pour al-
ler au contact de différents
corps de métiers. Représen-

Vit

La chambre des métiers et de I'artisanat invitait les éléves 2 une
immersion dans les métiers grace a la réalité virtuelle. (Photo NR)

tants de la chambre des métiers
et de I'artisanat (CMA), maitre-
chien de la gendarmerie, Insti-
tut de formation en soins infir-
miers, Centre d’'information et

d'orientation, coiffeuse, opti-
ciens, orthophonistes, lycée
agricole de Saint-Cyran-du-
Jambot, lycée Pasteur du Blanc,
lycée international Saint-Denis
de Loches, militaires de 1a base
de Rosnay... Ce n'est pas moins
d'une trentaine de profession-
nels qui se sont installés entre
les murs du collége.

Certains stands ont eu un cer-
tain succés comme les charpen-
tiers qui faisaient manipuler les
éléves, ou une animation avec
des casques de réalité virtuelle
organisée par la CMA. Les jeu-
nes étaient tous ravis par le dis-
positif. Pour Margot, « ¢a nous
montre qu'on est capable de fai-
re ces métiers ». Raphaélle a
« trouvé trés intéressant le
transport et la logistique ». Une
journée qui a donc séduit éle-
ves comme professionnels.
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DNL Espagnol des la 4
Cambridge
Latin
Classe de defense et garde d’honneur

: projet fort a Ste Anne : forum des métiers interne,
participation forum de Chateauroux, entretien CIO.,
interventions extérieures, stage de découverte et mini stages en
3, visite ¢tablissements scolaires, intervention camion

plasturgie, participation Village entreprises

Le Brevet :
' ~ Session 2025 : 100% de reéussite
. 31 MENTIONS sur 36 candidats ! N




Restauration et......

Cuisine sur place et lunch box (1.75 euros co(t fixe)

Ta rifs A quoi servent les contributions versées par les familles ?

Entretien du bati et pastorale

Tarif de grande solidarité sur étude de dossier
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‘ ‘ Nous contacter '

College Ste Anne 27 rue de Ruffec 36300 Le Blanc

@ 02 5% 37 02 8i

fecretariat : secretariat@sast-ec.com

L
‘ ‘ Nous suivre
L

site internet : sast-(eblanc.fr

Vie scolaire : vs.collegeste.anne@gmail.com .. . .
g g G Ecole Sainte Therese - College Sainte Anne

@
‘ O ' ecolestetheresecollegesteanne
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